IlIl GENDER@SCHOOL

= Klischeefreie Berufliche Orientierung

FACHTAG

KLISCHEEFREIE BERUFLICHE ORIENTIERUNG IN
MECKLENBURG-VORPOMMERN

24. APRIL 2025
(O 9:00 UHR - 16:00 UHR

SCHWERINER SCHLOSS, DEMMLERSAAL
(LENNESTRABE 1, 19053 SCHWERIN)

Unter der Schirmherrschaft von Landtagsprasidentin Birgit Hesse |adt das
Projekt Gender@School zu einem spannenden Fachtag ein!

Wir legen den Fokus auf die Bedeutung einer gendersensiblen Beruflichen
Orientierung und machen dies zum zentralen Anliegen des Tages. Dabei
zeigen wir, wie bereits kleine Schritte gesellschaftliche Veranderungen
bewirken und Chancengleichheit fordern konnen. Nutzen Sie die
Gelegenheit, sich in einem offenen und kreativen Raum mit Vertreter:innen
aus Schulen, Unternehmen, Politik und Fachstellen auszutauschen und sich
inspirieren zu lassen. Gemeinsam gestalten wir eine klischeefreie Zukunft!

S JETZT ANMELDEN:
https://t1p.de/kt72k
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PROGRAMM HIGHLIGHTS

» GruBworte: Landtagsprasidentin Birgit Hesse, Ministerin fiir Justiz,
Gleichstellung und Verbraucherschutz Jacqueline Bernhardt &
Staatssekretar im Ministerium fir Bildung und Kindertagesforderung Tom
Michael Scheidung

» Panel zum Thema gendersensible Berufliche Orientierung:
Tom Michael Scheidung (Staatssekretar im Ministerium fiir Bildung und
Kindertagesforderung),
Laura Pooth, Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbunds (DGB) Nord
& Lars Schwarz, Prasident der Vereinigung der Unternehmensverbande flir
Mecklenburg-Vorpommern e.V. (VUMV)

» NEU: Fachvortrag von Christoph Kroger von der Initiative Klischeefrei

» Mittagessen vom Schweriner Schloss Restaurant

* Vom IQ M-V anerkannte Fortbildung fiir Lehrkrafte:
“Klischeefrei unterrichten in 3 Schritten”

» Workshop fiir Unternehmensvertreter:innen:
“Mit Diversitat punkten! - Fachkraftegewinnung im 21. Jh.

In der Mittagspause laden Infostande und eine
Netzwerkecke zum kreativen Austausch ein. »

@ MEHR INFOS IN KURZE AUF:
https://t1p.de/umbwo :
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UBER DAS PROJEKT

Gender@School setzt sich flir mehr Gendersensibilitat in der Beruflichen
Orientierung an Schulen in Mecklenburg-Vorpommern ein. Verinnerlichte
Geschlechterrollen beeinflussen auch heute noch die Berufswahl junger Menschen
und fihren neben sozialer Ungleichheit, hohen Ausbildungsabbruchquoten und
Fachkraftemangel in Mecklenburg-Vorpommern dazu, dass jungen Menschen der
Weg in eine selbstbestimmte und chancengleiche Zukunft versperrt wird.

Gender@School will mit seinen Angeboten jungen Menschen eine Berufswahl,
basierend auf individuellen Starken und Interessen, frei von Geschlechterklischees
und Vorurteilen ermoglichen.

HIERFUR ENTWICKELT DAS PROJEKT:

» Infomaterialien fiir Lehrkrafte, Unternehmen und alle

Akteur:innen der Beruflichen Orientierung in Mecklenburg-Vorpommern
» Gendersensible Unterrichtsinhalte
» Fortbildungsformate und Veranstaltungen

MEHR ERFAHREN AUF:
https://www.boje-mv.de/gender-at-school

KONTAKT:

Lisa Liewert: liewert@bwmv.de | 0174 4937 530
Katharina Lehmann: lehmann@arbeitundlebenmv.de 1 0162 1917 838
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